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Les Cahiers d’études africaines consacrent un dossier aux salariats subalternes.
Trois articles portent sur les conditions de travail en agriculture. Au Sénégal,
sous  l’impulsion  des  politiques  de  modernisation,  les  grandes  exploitations
familiales  des  régions  les  plus  productives  recourent  désormais  de  façon
structurelle à une main-d’œuvre saisonnière, dont sont examinées les conditions de
travail et le rapport (contrarié) à l’action collective. Dans l’ouest du Cameroun,
le salariat n’apporte pas de stabilisation économique, malgré la croissance des
rendements et des profits des exploitants. Par contraste, les ouvriers du thé au
Kenya et au Burundi, employés dans les plantations et usines, apparaissent comme des
« précaires privilégié.e.s ».           
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