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Un article de Clémentine Comer (sociologue, université Rennes 1) examine le
mouvement d’'institutionnalisation de 1’égalité professionnelle dans le secteur
agricole. A partir d’une enquéte auprés du réseau « Agriculture au féminin » (AAF),
né en 2008 au sein des chambres d’'agriculture bretonnes, elle dégage les étapes et
les limites de ce processus. Selon 1l’auteure, « 1’égalité professionnelle défendue
poursuit les intéréts des fractions les plus économiquement dotées de 1'agriculture
familiale » et se conforme a « une matrice syndicale libérale et patronale ». Dans
ce contexte, le « féminisme agricole », auto-limité, tient ainsi a distance « les
revendications qui paraissent trop conflictuelles » ou qui pourraient alimenter les
demandes salariales.
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