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C’est l’une des conclusions les plus marquantes des résultats publiés récemment par
la Fabrique de l’industrie à partir de l’enquête « Qualité de vie au travail » de la
Dares.  Ils  sont  issus  d’une  approche  originale  développée  sur  la  base  de
l’identification de huit profils de travailleurs selon les conditions objectives de
leur activité professionnelle (horaires, revenus, qualifications, expositions aux
nuisances, etc.), croisés avec six profils bâtis sur le ressenti exprimé par les
actifs  (bien-être  au  travail,  autonomie,  tensions  avec  la  hiérarchie  ou  les
collègues, etc.). L’ensemble des réponses à l’enquête a été reclassé selon ces deux
grilles de lecture, aboutissant à un portrait de la relation au travail des actifs.

Sans surprise, la majorité des agriculteurs exploitants sont classés dans le profil
objectif « indépendant » et subjectif « travaille seul » : le sentiment de liberté
(de  s’organiser,  de  choisir  son  activité,  etc.)  va  alors  de  pair  avec  des
contraintes horaires et physiques importantes. Ils sont également plus souvent que
les autres fiers d’un travail bien fait.
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